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       Hà Nội, ngày 19 tháng 5 năm 2022
BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH 

NĂM 2021 VÀ KẾ HOẠCH NĂM 2022

 (Trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022)

Kính thưa:

- Các Quý vị cổ đông

Thay mặt Ban điều hành, tôi xin báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2021, phương hướng nhiệm vụ sản xuất kinh doanh và năm 2022 như sau:

A. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH :

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2021
	TTT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Nghị quyết ĐHĐCĐ
	Thực hiện năm 2021
	Tỷ lệ (TH2021/NQ 2021)

	1
	Doanh thu
	Triệu VNĐ
	16.663
	14.362
	86%

	2
	Nộp ngân sách nhà nước
	Triệu VNĐ
	1.100
	260
	24%

	3
	Lợi nhuận trước thuế
	Triệu VNĐ
	107
	761
	711%

	4
	Quỹ lương
	Triệu VNĐ
	6.579
	8.269
	126%

	5
	Thu nhập bình quân người/tháng
	Tr.VNĐ
	7,8
	13,6
	174%

	6
	Số LĐ bình quân trong năm
	Người
	70
	49
	70%

	7
	Dự kiến chia cổ tức
	%
	0
	0
	0


2. Đánh giá chung:
Mặt tích cực:
- Doanh thu: Doanh thu năm 2021 thấp hơn năm 2020 là 8.623 triệu, tương ứng tỷ lệ là 38%.
- Lợi nhuận: Đạt 761 triệu, sau nhiều năm thua lỗ thì đã bắt đầu có lãi.

- Do nộp ngân sách tăng, giải quyết được hết nợ thuế, không bị cưỡng chế tài khoản, phong tỏa hóa đơn. 
- Uy tín của doanh nghiệp đã được khách hàng ghi nhận và biết đến nhiều hơn, một số khách hàng mới đánh giá tốt về cách triển khai và chất lượng công việc của công ty.
Mặt hạn chế:

- Trong quản lý và triển khai công việc  nhìn chung còn một số hạn chế của nếp cũ
- Công nợ bảo hiểm, ngân hàng, khách hàng còn rất lớn nên ảnh hưởng nghiêm trọng đến lợi nhuận của công ty do phát sinh lãi chậm nộp.
- Khách hàng chưa đa dạng, phụ thuộc nhiều vào các khách hàng quen thuộc, chưa có nhiều khách hàng mới.

B. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2022
1. Kế hoạch sản xuất kinh doanh:

- Dựa trên các đơn hàng cũ đang triển khai dở dang và tín hiệu về một số đơn hàng triển vọng, Ban điều hành kính trình Đại hội Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2022 với các chỉ tiêu cụ thể như sau:
Đơn vị tính: triệu đồng

	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Thực hiện năm 2021
	Kế hoạch năm 2022
	Tốc độ tăng trưởng(%)

	1
	Doanh thu 
	Triệu VNĐ
	14.362
	18.600 
	

	2
	Nộp ngân sách nhà nước
	Triệu VNĐ
	260
	1.100
	

	3
	Lợi nhuận trước thuế
	Triệu VNĐ
	761
	528
	

	4
	Quỹ lương
	Triệu VNĐ
	8.269
	10.176
	

	5
	Thu nhập bình quân người/tháng
	Tr.VNĐ
	13,6
	12,2
	

	6
	Dự kiến chia cổ tức
	%
	0
	0
	


2. Định hương SXKD chính năm 2022:

- Định hướng trong năm 2022 sẽ tham gia nhiều vào các hợp đồng lắp đặt, sửa chữa, mảng chế tạo chỉ phục vụ cho các đơn hàng lắp đặt, sửa chữa và khi ít việc lắp đặt. Tìm kiếm được các khách hàng mới.
- Tăng cường hiệu quả của các dự án nhận được bằng cách tổ chức tốt khi triển khai: công tác khoán, quản lý chi phí, tiến độ ... và thu hồi vốn thật tốt.

- Tập trung tích luỹ tài chính cho công tác BHXH, lương cho người lao động, và có vốn để kịp thời phục vụ SXKD được thuận lợi.

- Văn phòng làm việc: Mua  được văn phòng làm việc tại Việt Trì để không bị đi thuê .
- Tìm hiểu, tư duy dần về công việc sau 3 – 5  năm năm  nữa  chúng ta sẽ đúng ở đâu và công việc sẽ có thêm gì hay không.
Kính thưa các Quý vị cổ đông!
Trên đây là toàn bộ nội dung báo cáo sản xuất kinh doanh năm 2021, kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2022.
Trong Đại hội này, kính đề nghị các Quý vị cổ đông bằng trách nhiệm và quyền lợi cao nhất của mình hãy đóng góp những ý kiến xây dựng để những chủ trương, định hướng trên trở thành Nghị quyết của Đại hội.

Thay mặt Ban lãnh đạo Công ty, chúng tôi cam kết với trách nhiệm cao nhất của mình sẽ lãnh đạo và chỉ đạo các đơn vị triển khai thực hiện thành công Nghị quyết của Đại hội.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông!
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