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BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT
CÔNG TY CỔ PHẦN LILAMA 3.3

Kính gửi : Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần LILAMA 3.3
- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17 tháng 06 năm 2020;

- Căn cứ Điều lệ công ty cổ phần LILAMA3.3;

- Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 số 01/NQ- ĐHĐCĐ ngày 19/11/2021;

- Căn cứ báo cáo tài chính năm 2021 của Công ty cổ phần LILAMA3.3;

Ban kiểm soát xin báo cáo trước Đại hội về tình hình hoạt động và kết quả thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được giao năm 2021, phương hướng nhiệm vụ năm 2022, cụ thể như sau:
PHẦN I. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT
1. Nhân sự BKS gồm 3 thành viên

Ông Nguyễn Minh Phương


Trưởng ban kiểm soát;

Ông Trương Anh Long


Thành viên ban kiểm soát;

Bà Dương Thị Thanh Tâm


Thành viên ban kiểm soát;
2. Hoạt động của Ban kiểm soát và các thành viên năm 2021
Trong kỳ 2021, Ban kiểm soát Công ty cổ phần LILAMA3.3 đã thực hiện các nhiệm vụ sau :
- BKS họp 01 lần. Ngoài ra BKS cũng đã trao đổi các vấn đề liên quan đến báo cáo tài chính với  ban điều hành công ty.
- Giám sát việc tuân thủ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2021, việc chấp hành Điều lệ Công ty, các Quy chế, quy định, nghị quyết, quyết định của HĐQT và Ban điều hành trong công tác quản lý, điều hành thực hiện nhiệm vụ năm 2021.

- Kiểm tra, thẩm định Báo cáo tài chính năm 2021.
3. Kế hoạch hoạt động của Ban kiểm soát năm 2022
- Phân công lại công việc cụ thể cho các thành viên ban kiểm soát.

- Giám sát tình hình thực hiện các chỉ tiêu sản suất kinh doanh 2022 Đại hội đồng cổ đông giao. Giám sát hoạt động của HĐQT và ban điều hành; Giám sát các chỉ tiêu tài chính; bảo toàn và phát triển vốn; thực hiện các dự án đầu tư và hiệu quả đầu tư; 
- Kiểm tra, thẩm định báo cáo tài chính bán niên, năm của công ty, kiểm tra việc tuân thủ các chế độ, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Kiểm tra tình hình xây dựng cũng như thực hiện các quy chế, quy định, quy trình quản lý nội bộ của Công ty.
PHẦN II. KẾT QUẢ KIẺM TRA GIÁM SÁT
1. Giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban điều hành:

- Trong năm 2021, Hội đồng quản trị đã tổ chức 02 cuộc họp. HĐQT đã ban hành 02 Nghị quyết và 01 Quyết định. Hội đồng quản trị đã hoạt động theo đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được quy định tại Điều lệ, các quy định của pháp luật hiện hành; luôn chủ động, nỗ lực thực hiện và hoàn thành các nhiệm vụ Đại hội đồng cổ đông thông qua, đảm bảo tốt lợi ích của công ty và của cổ đông.

- Tình hình dịch Covid-19 vẫn đang diễn biến phức tạp ảnh hưởng đến nhiều tỉnh thành trong nước, giá cả vật liệu (xăng dầu, giá thép, vật tư…) tăng cao gây ra tác động tiêu cực đến kinh tế - xã hội của cả nước nói chung và LILAMA3.3 nói riêng. Tổng giám đốc và Ban điều hành đã chủ động thực hiện các nhiệm vụ và chỉ tiêu tại ĐHĐCĐ, của Hội đồng quả trị đã thông qua; trong quá trình điều hành luôn thể hiện tinh thần trách nhiệm cao, vượt qua khó khăn phát triển, mở rộng thị trường, tìm kiếm việc làm. Chỉ đạo quyết liệt, linh hoạt của Lãnh đạo Công ty và sự đồng lòng của CBCNV chống dịch vừa thúc đẩy sản xuất kinh doanh, người lao động Công ty được an toàn. Tình hình SXKD năm 2021 đạt được một số kết quả tốt như công ty bắt đầu làm ăn có lãi, lợi nhuận tăng so với kế hoạch 2021 và cùng kỳ năm 2020, đời sống người lao động ngày càng được ổn định, yên tâm công tác, nhiều CBCNV đã có nhiều năm gắn bó với Công ty.
- Những việc chưa làm được theo nghị quyết ĐHĐCĐ là: Bán nốt số cổ phần còn thiếu, kiểm toán báo cáo tài chính 2021.
- Công tác khoán sản xuất  chưa triệt để (các phần việc lắp đặt)
- Chưa thực hiện khoán quỹ lương theo hiệu quả kinh doanh.

2. Thẩm định báo cáo tài chính và một số chỉ tiêu tài chính
a. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2021
	Năm 2020
	Thực hiện 2021 so với N 2020 %) 

	
	
	
	Kế hoạch
	Thực hiện
	Tỉ lệ %
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5=4/3
	6
	7=4/6

	1
	Doanh thu
	Tr.đ
	16.663
	14.362
	86%
	22.985
	62%

	2
	Nộp ngân sách
	Tr.đ
	1.100
	260
	24%
	202
	125%

	3
	Lợi nhuận trước thuế
	Tr.đ
	107
	761
	711%
	(45)
	800%

	4
	Quỹ lương
	Tr.đ
	6.579
	8.269
	126%
	5.033
	

	5
	Thu nhập bình quân
	%/năm
	7,8
	13,6
	174%
	8
	

	6
	Lao động bình quân
	Tr.đ
	70
	49
	70%
	45
	

	7
	Cổ tức
	%
	0
	0
	0
	0
	


Đánh giá nhận xét:
Mặc dù doanh thu năm 2021 chỉ đạt 86,1 % so với kế hoạch nhưng lợi nhuận trước thuế tăng 711% do nguyên nhân sau:
+/ Trong năm 2021 tỷ trọng các hợp đồng lắp đặt chiếm tỷ trọng 65% trong tổng doanh thu. Lợi nhuận các HĐ sửa chữa lợi nhuận tốt hơn và một phần do năm 2020 một số công trình quyết toán với LILAMA3 bị cắt giảm đơn giá, khối lượng nên giá vốn giảm (86%-79) 7%.
+/ Chi phí lãi vay giảm 486 tr tương ứng 42,8% 
+/ Chi phí khác giảm 580 tr tương ứng giảm 56,5%.
b. Một số chỉ tiêu tài chính
Một số chỉ tiêu bảng cân đối kế toán.

	STT
	Chỉ tiêu
	31/12/2021 (đ)

	I
	Tổng tài sản
	12.058.527.666

	1
	Tài sản ngắn hạn
	11.525.581.824

	2
	Tài sản dài hạn
	532.945.842

	II
	Tổng nguồn vốn
	12.058.527.666

	1
	Nợ phải trả
	37.024.205.773

	2
	Vốn chủ sở hữu
	(24.965.678.107)


Đánh giá các chỉ tiêu tài chính cơ bản năm 2021
	Chỉ tiêu
	Tỷ lệ/HS

	1. Khả năng thanh toán nhanh
	0,2 

	2. Khả năng thanh toán hiện hành
	0,31

	3. Tài sản ngăn hạn/Tông tài sản
	0.95

	4. Tài sản dài hạn/Tông tài sản
	0.05

	5. Hệ số nợ phải trả/Tổng tài sản
	307%

	6. Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu
	5%

	7. Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản.
	6%


Nhận xét:
- Qua các chỉ tiêu tài chính, ta thấy được tình hình tài chính cũng như dòng tiền của Công ty không tốt. Cơ cấu tài sản nguồn vốn mất hợp lý, Tài sản ngắn hạn (11 tỷ) nhở  hơn Nợ phải trả ngắn hạn (37 tỷ) tức là nguồn vốn lưu động thường xuyên âm thể hiện dòng tiền không ổn định trong hoạt động kinh doanh, khả năng thanh khoản ở mức rất thấp và một số khoản nợ đến hạn không có khả năng thanh toán như: các ngân hàng đã tạm dừng cấp tín dụng do không có khả năng trả nợ (trong đó Nợ SHB: 8.795.846.242,đ (gốc 4.065.601.557,đ; lãi 4.730.244.685,đ), Nợ lãi Vietinbank QM: 933.732.870,đ). 
- Đơn vị không có khả năng tài chính nhận các hợp đồng giá trị lớn đòi hỏi phải có bảo lãnh mà chỉ nhận các đơn hàng nhỏ lẻ, đơn giá thấp/chỉ làm thầu phụ phần chế tạo và khách hàng cung cấp vật tư. 
- Phần lớn tư liệu sản xuất đi thuê sẽ làm chi phí tăng cao hơn so với mặt bằng chung. Hợp đồng thuê có thời gian ngắn nên rất  rủi ro nếu không đàm phán được với khách hàng thời gian thuê tiếp theo.

- Điểm sáng trong chỉ tiêu tài chính là tỷ suất lợi nhuận/ doanh thu đạt cao +5%, so với trung bình ngành, Công ty đã thanh toán đầy đủ lương và các chế độ cho người lao động trong năm, BHXH nộp 100% số phát sinh trong kỳ và một phần nợ cũ, thuế phát sinh trong kỳ nộp đầy đủ, một số nhà cung cấp vật tư vẫn đồng hành và tin tưởng. Đây là tiền đề để Hội đồng quản trị và Ban giám đốc xây dựng chiến lược phát triển Công ty trong các năm tiếp theo.
3. Kiến nghị Hội Đồng Quản trị và Tổng giám Đốc
- Giữ vững các khách hàng tiền truyền thống, tích cực trong công tác tìm kiếm khách hàng, mở rộng thị trường, công việc;
- Xây dựng phương án bán hết số cổ phần còn lại tăng vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh.
- Sửa đổi điều lệ tổ chức hoạt động theo luật doanh nghiệp mới nhất phù hợp với hoạt động của LILAMA3.3. 
- Rà soát lại các quy trình quy chế cũ, xây dựng, chỉnh sửa quy chế làm việc mới và xem xét áp dụng một số phần mềm quản lý phù hợp để nâng cao công tác quản trị trong thời gian tới
- Hội đồng quản trị, Ban lãnh đạo cần chủ động làm việc với các chủ nợ để gia hạn, giãn nợ đảm bảo được khả năng thanh toán nợ ngắn hạn cũng như chiến lược lâu dài để cân đối được dòng tiền hoạt động của Công ty.
Trên đây là báo cáo của Ban kiểm soát, kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022.
Kính chúc Quý cổ đông mạnh khỏe, chúc Đại hội thành công tốt đẹp.
Xin trân trọng cảm ơn./.
T/M BAN KIỂM SOÁT
              
          Trưởng ban       

  Nguyễn Minh Phương
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